
 

 

ダイバーシティ化を目指す企業の採用支援を充実させるため、 

『外国人採用支援』の株式会社ラーテルコーポレーションとパートナー契約を結びました。 
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株式会社アスリートプランニング 

〒160-0023 東京都新宿区西新宿7-4-7 

-------------------------------------------------------------------------------------------- 

体育会学生限定の就職支援サイト『アスリート就職ナビ』（https://www.asupura.com/navi2013/）を運営する株

式会社アスリートプランニング（本社：東京都新宿区西新宿7-4-7／代表：山崎秀人）は、グローバル人材の採用

支援を行う株式会社ラーテルコーポレーション（本社：東京都新宿区西新宿8-3-1／代表：新井伸朗）とパートナ

ー契約を結びました。 

 

■パートナー契約の背景 

組織やチームのパフォーマンスを高めるためダイバーシティの促進を目指す企業が増えている中、体育会採用

サービスをその一環として導入される事例も増加しております。外国人留学生の採用支援に関しては昨年にGL

ナビゲーション社ともパートナー契約を結びましたが、より多様な人材を確保したい企業ニーズにワンストップで

お応えするためにも、「現地での優秀な海外人材」にも注力していきたいと思います。 

 

----------------------------------------------- 

株式会社ラーテルコーポレーションの概要 

----------------------------------------------- 

中国（北京）において、総合力に定評がある北京大学と、理系・技術者系の優秀な学生が集まる清華大学の学

生を中心とした、中国国内・アジア全域でもTOPクラスの学生と、海外・アジア・中国展開を予定されている日本

国内の上場企業様や、優秀な技術者を求める企業様をマッチングさせるビジネスを展開しております。 

既に中国展開されていらっしゃる大手アパレルメーカー様や、大手総合商社様、大手通信業者様の新卒採用の

実績がございます。 

http://ratel-corporation.jp/ 
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■プレスリリースに関するお問い合わせ先 

株式会社アスリートプランニング 

担当：日名子 裕子（ヒナゴ ユウコ） 

TEL:03-5987-8460 

FAX:03-5937-8461 

info@athlete-p.co.jp 


